勞動部勞工保險局職業工會業務訪視紀錄表

訪視單位：              辦事處                           訪視時間：    年    月    日    午    時
	保險證號
	
	受訪對象
	

	單位名稱
	                      職業工會
	聯絡電話
	

	訪視項目
	訪視內容

	運作情形        
	□正常運作 □解散 □會務停頓 □其他：

	開會情形
	最近一次（   年   月   日）召開 □會員大會□會員代表大會 □其他，說明：

	保費收繳

情    形
	1.勞保費預收  □三個月 □六個月 □其他，說明：

	
	2.會員繳費方式  □於金融機構設立勞保專戶供會員繳交保險費。
□會員至工會繳納保險費。當日即收即存  □是 □否（請輔導辦理）
□其他，說明：

	
	3.收取保費製發正式收據給會員。 □有  □無 (請輔導辦理）

	
	4.保存會員繳費收據副本。□有  □無 (請輔導辦理） 

	
	5.工會負責人及會務人員投保信用保險。 □有  □無（請輔導辦理） 

	
	6.按月編製「勞工保險費收繳明細及使用情形表」送監事會審查。 □有  □無(請輔導辦理) 

	
	7.工會理、監事會對勞保保費收支及儲存情形予以監督審查。 □有  □無 (請輔導辦理）

	專戶存放

情    形
	1.預收勞保費以工會名義專戶儲存並專款專用。 □是  □否（請輔導辦理）

	
	2.勞保費存款資料：計______件，   年   月   日止存款總額______________元
(明細如下並請檢附存款證明文件影本)

	
	帳戶名稱
	帳    號
	行庫局
	存款種類
	餘    額

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	3.專戶支票由工會負責人、總幹事(秘書)及經管財務人員共同用印。 □是 □否（請輔導辦理）

	
	4.專戶存摺及印鑑不得集中一人保管。□是(未集中一人)  □否（集中一人，請輔導）

	
	5.保費孳息是否用於勞保業務。□是 □否（請輔導辦理）

	行政事務

補 助 費
	1.依規定運用於辦理勞保業務之郵電、劃撥手續及其他相關用途。 □是  □否（請輔導辦理）

	
	2.支用明細均經理、監事會之監督審核及會員(代表)大會決議通過。□是  □否（請輔導辦理）

	
	3.相關憑證依規定保存至少10年。  □是  □否（請輔導辦理） 

	
	4.運用行政事務補助費對欠費會員加強催繳。□有  □無（請輔導辦理）        

	個人欠費

列報情形
	1.列報會員個人欠費： □無  □曾經有，但均已繳清。(以下免填報)
□有，尚有未繳清者 (最近一次列報個人欠費月份為   年   月)  

	
	2.會員個人欠費原因：                               

	
	3.最近一次欠費會員催繳紀錄 (請工會列舉3人)

	
	姓  名
	身分證號
	催繳日期
	催繳方式
	掛號存根號碼

	
	
	
	   年月日  
	
	

	
	
	
	   年月日
	
	

	
	
	
	   年月日 
	
	

	
	4.以掛號通知欠費會員已加計滯納金並暫行拒絕給付，執據建檔保存。
□有  □無 （請輔導辦理）

	
	5.會員大會時將會員個人欠費情形提會討論，並依相關規定除名、退會、退保。
 □有   □無（請輔導辦理）

	
	6.接獲本局雙重加保通知函時，即通知會員並妥善處理。 □有  □無 （請輔導辦理） 

	
	7.按時覈實申報欠費名冊至勞保局。 □是  □否 （請輔導辦理）

	個人欠費

繳納情形
	1.會員繳納欠費後依規定正確計算並代收滯納金。□是  □否 （請輔導辦理） 

	
	2.何時彙繳至本局：□7天以內  □7天以上，原因：  

	
	3.列報繳納名冊逐筆分列明細。 □是  □否 （請輔導辦理）

	欠費會員

退 保 情 形
	姓   名
	身分證號
	欠費起迄年月
	退保日期

	
	
	
	
	    年    月    日   

	
	
	
	
	年    月    日

	
	
	
	
	年    月    日

	
	請輔導工會：依據職業工會漁會會員參加勞工保險欠繳保險費處理要點第8點規定，工會列報會員個人欠費後，於每年召開年度會員大會或會員代表大會時，即應檢討欠費會員之資格，依規定予以除名、退會、並向本局申報退保。

	注意事項
	除需檢附之資料外，其餘與訪查內容有關之資料憑證請現場檢視。


受訪人：_______________________         訪查人：_______________________

